 Allegato n. 3 -  modello per la valutazione della candidatura (compilazione a cura del docente)
                        (avviso pubblico per il reclutamento di personale Docente ed ATA interno  all’Istituto da adibire alla conduzione e gestione delle attività previste per il Piano Scuola Estate 2021 FASE I GIUGNO - D.L. 22 marzo 2021, n. 41 (art. 31, comma 6) 
		

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Cassano Magnago II

Il/La  sottoscritto/a  						 nato/a( 	) il   ______	_________	 residente a _______	
prov.                                         in via 		_______________________
Codice fiscale	   mail  	________________tel.  _______________
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000
D I C H I A R A
i titoli e le esperienze professionali secondo quanto di seguito indicato:

	GLIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

	A - L’ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	AUTOVALUTAZIONE
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	1. Laurea attinente alla selezione
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	PUNTI
	

	2. 
	110 e lode
	25
	
	

	3. 
	100-110
	20
	
	

	4. 
	< 100
	15
	
	

	5. Laurea attinente alla selezione
(triennale, in alternativa al punto 1)
	110 e lode
	15
	
	

	6. 
	100-110
	10
	
	

	7. 
	< 100
	5
	
	

	8. Diploma
	
	5
	
	

	9. Dottorato di ricerca attinente alla selezione
	
	5
	
	

	10. Master universitario di II livello attinente alla selezione
	
	5
	
	

	11. Master universitario di i livello attinente alla selezione
(in alternativa al punto 5)
	
	5
	
	

	12. Competenze I.C.T. certificate riconosciute dal MIUR
	Max 2 cert.
	5 punti
cad.
	
	

	13. Competenze linguistiche certificate livello C1
	
	5 punti
	
	

	14. Competenze linguistiche certificate livello B2 (in alternativa a C1)
	
	3 punti
	
	

	15. Competenze linguistiche certificate livello B1 (in alternativa a B2)
	
	2 punti
	
	

	16. Esperienze di docenza o collaborazione con universita’ , enti, associazioni professionali (minimo 20 ore ad esperienza) se attinenti alla selezione

	Max 5 
max 1 per anno
	Da 1 a 5 punti
cad.
	
	

	17. Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso pubblicazioni)
	Max 5 

	Da 1 a 5 punti
cad.
	
	

	

	B - VARIE ESPERIENZE NEL SETTORE SPECIFICO
	AUTOVALUTAZIONE
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	
	
	PUNTI
	PUNTI
	

	1. Anni di servizio a scuola a tempo indeterminato per il profilo richiesto
	Max 10 anni
	2 punti per anno

	
	

	2. Anni di servizio a scuola a tempo determinato per il profilo richiesto
	Max 5
anni
	1 punto per anno

	
	

	3. Esperienza come collaboratore del Dirigente
	Max 5
anni
	2 punto per anno
	
	

	4. Esperienza di responsabile di plesso
	Max 5
anni
	1 punto per anno
	
	

	5. Incarichi certificati di coordinatore in vari progetti didattici 
	Max 5
anni
	1 punto per anno
(max 1 per anno)
	
	

	6. Incarichi certificati di Progettista nell’ambito dell’offerta formativa  (anche all’esterno dell’istituto comprensivo).
	Max 3

	1 punto per incarico
(max 1 per anno)
	
	

	7. Responsabile di progetti in ambito dell’offerta formativa  (anche all’esterno dell’istituto comprensivo).
	Max 3 

	1 punto per incarico (max 1 per anno)
	
	

	8. Funzione strumentale 
	Max 3
anni
	1 punto per anno
	
	

	TOTALE
	
	
	
	




Informativa sintetica sulla privacy

È in vigore il nuovo regolamento privacy 679/2016, pertanto ai sensi dello stesso in particolare gli articoli 7, 13, 15, 16, 17, 18 si comunica che i dati raccolti saranno gestiti ai sensi della norma in epigrafe e che il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Cassano Magnago II  rappresentato legalmente dalla dott.ssa Addolorata Vantaggiato, nella propria qualità di Dirigente Scolastico protempore. il Responsabile della Protezione dei dati è il dott. Corrado Faletti reperibile al seguente indirizzo e-mail direttore@ControllerPrivacy.it .I dati trattati saranno utilizzati esclusivamente per la finalità di partecipazione alle attività scolastiche  non saranno trasferiti e resteranno a disposizione dell’interessato fino al termine della procedura.
L’informativa completa ed i dettagli sull’utilizzo dei dati sono presenti sul sito istituzionale della scuola al seguente link www.comprensivocassanomagnago2.gov.it/amm-trasparente/gdpr-privacy.
I dati conferiti sono indispensabili per l’esecuzione delle misure precontrattuali ed alla successiva esecuzione del contratto. L’interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla ulteriore limitazione d’uso, nonché il diritto alla revoca del consenso e si proporre reclamo all’autorità di controllo, direttamente, protocollo@pec.gpdp.it e/o per il tramite del Responsabile Protezione Dati indicato in precedenza. In caso di rifiuto al trattamento non sarà possibile per l’interessato partecipare all’iniziativa. Non vi sono trattamenti automatizzati del dato con logiche di profilatura dell’utente.
L’interessato dichiara di avere preso visione dell’informativa estesa ex art. 13 Reg. UE 679/16 e di esprimere il consenso, al trattamento dei dati per ogni altro fine ulteriore rispetto a quelli di cui art. 6 lett. b del Reg. Ue 679/16.


Cassano Magnago, __/___/_______        
               FIRMA
                     ________________________________

N.B. La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia di documento valido di identità del sottoscrittore.
