CONGEDO DI MATERNITA’ – PUERPERIO (ex astensione obbligatoria)
(Personale a tempo indeterminato/determinato)

           AL DIRIGENTE SCOLASTICO









I.C. CASSANO MAGNAGO II

Oggetto: Richiesta congedo per maternità (puerperio) (art. 16 del Decreto L.vo 26-03-2001 n. 151 modificato ed integrato dal decreto L.vo 23/04/2003 n. 115).

La sottoscritta _______________________________________________________________ nata    a    __________________    prov.    ______________    il    ________________________    e    residente a_________________________________in via  _________________________________________ n.   ____,   in   qualità   di   ______________________________________   con   contratto   a   tempo

________________________, trovandosi nelle condizioni previste dall’art. 16 del Decreto L.vo 26-

03-2001 n. 151 modificato ed integrato dal Decreto L.vo 23-04-2003 n. 115,

vista la data presunta del parto __________ vista la nascita del figlio ______________________________ avvenuta in data ___________ 
CHIEDE

di essere collocata in congedo per maternità (puerperio) (tre mesi dopo il parto) dal ________________ al ______________________;

Allega: Certificato di nascita.
______________, _______________

   









FIRMA
_______________________________
