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        Cassano Magnago, 15/10/2026 

Decreto di costituzione dei Gruppi di Lavoro Operativo per l’inclusione (GLO) per l'anno 

scolastico 2026- 27 – D.Lgs. 66/2017, D.Lgs. 96/2019 e D.L. 170/2026. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
•   Vista la legge 5 febbraio 1992, n.104 “Legge quadro per l’assistenza, 

l’integrazione sociale e i diritti delle persone in situazione di Handicap” (art. 15 

comma 2); 

•   Vista la Legge n. 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

•   Visto il D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 66, concernente le "Norme per la promozione 

dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilità" 

•   Visto il D. Lgs n. 96/2019 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13 

aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell’inclusione scolastica degli 

studenti con disabilità, a norma dell’artico del 03/10/2022; 

•   Visto Il D. M. n. 182/2020 “Adozione del modello nazionale di piano educativo 

individualizzato e delle correlate linee guida, nonché modalità di assegnazione delle 

misure di sostegno agli alunni con disabilità, ai sensi dell’articolo 7, comma 2 -ter 

del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66”; 

• Visto il Decreto Scuola (D.L. 170/2026), recante le recenti disposizioni urgenti in 

materia di istruzione e supporto alle istituzioni scolastiche ai fini dell'inclusione; 

 
DECRETA 

Art. 1 

Presso l’Istituto Comprensivo Cassano Magnago II è costituito il gruppo di lavoro operativo 

per l’inclusione (GLO). Il GLO definisce il PEI a partire dal Profilo di Funzionamento. 

Art. 2 

Partecipano al GLO: 

• i docenti contitolari della classe/sezione; 

• i genitori dell’alunno/a con disabilità o chi ne esercita la responsabilità genitoriale; 

• un rappresentante dell’UMV dell’ATS di residenza dell’alunno/a o dell’ATS nel cui 

distretto si trova la scuola, appositamente designato dal Direttore sanitario della stessa; 

• specifiche figure professionali interne all’Istituzione scolastica che interagiscono con la 

classe o con l’alunno; 

• specifiche figure professionali esterne all’Istituzione scolastica che interagiscono 

     con la classe o con l’alunno. 
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Il GLO può validamente deliberare e approvare il PEI anche in assenza di una componente 

regolarmente convocata.    

    Art. 3 

Il GLO ha validità annuale; in caso di modifiche sopravvenute si provvede all’ 

aggiornamento della composizione.  

   Art. 4 

Il GLO si riunisce, di norma, al di fuori dell'orario di lezione, secondo le tempistiche previste 

dalla normativa vigente e dal Piano Annuale delle attività. Le convocazioni formali saranno 

inoltrate alle famiglie e agli enti territoriali coinvolti con congruo preavviso, conservandone 

traccia documentale; ai sensi del D.L. 170/2026.  

 

   Art. 5 

Il GLO ha il compito di:  

• elaborare, approvare e verificare il Piano Educativo Individualizzato (PEI) dell'alunno.  

• Proporre la quantificazione delle ore di sostegno didattico e delle altre misure di 

supporto (assistenza igienico-base, assistenza all'autonomia e alla comunicazione) 

necessarie per l'anno scolastico successivo.   

• Monitorare l'andamento del percorso di inclusione, adottando eventuali strategie 

correttive in itinere. 

• Garantire il raccordo tra il percorso scolastico, il progetto di vita dell'alunno e gli 

interventi extrascolastici. 

   Art. 6 

Nel corso di ciascuna riunione è redatto apposito verbale da un segretario verbalizzante 

individuato tra i componenti del GLO. 

   Art. 7 

Per quanto non espressamente indicato e/o disciplinato nel presente Decreto si rimanda alla 

normativa di settore. 

Il Presente atto viene pubblicato all’Albo pretorio on line dell’istituzione scolastica. 

 

 

         La Dirigente Scolastica 

   Prof.ssa Saveria Viviana Conti 
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

 dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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